

РАБОЧИЙ ЛИСТ группы
Заседание педагогического совета ___________________________________ (дата)
Группа № ________ Кабинет ________ Время работы: 25 минут

1. Рабочий вопрос заседания
Ведущий диктует или раздаёт заранее. Записывается ОДИН вопрос, на который группа даёт ответ.
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
2. Роли в группе
	Роль
	Что делает
	Ф.И.О.

	Модератор
	Следит за временем и за тем, чтобы высказались все
	

	Аналитик
	Работает с исходными данными, отвечает за цифры
	

	Критик
	Ищет, где предложение не сработает
	

	Фиксатор
	Заполняет этот лист
	

	Спикер
	Представляет результат за 2 минуты
	


⚠ Роли распределяются за первые 2 минуты. Без критика группа обычно приносит предложение, которое разваливается на первом же вопросе из зала.
3. Что предлагаем
Запишите два предложения. Каждое — это действие, которое учитель начнёт делать в конкретный день, а не намерение.
Предложение 1
	Строка
	Ответ группы

	Что делает учитель (одно действие)
	

	Что делает обучающийся
	

	Ожидаемый результат
	

	Как поймём, что получилось
	


Предложение 2
	Строка
	Ответ группы

	Что делает учитель (одно действие)
	

	Что делает обучающийся
	

	Ожидаемый результат
	

	Как поймём, что получилось
	


4. Самопроверка по критериям
Поставьте себе оценку до того, как это сделает зал: 0 — нет, 1 — частично, 2 — да.
	Критерий
	Предложение 1
	Предложение 2

	Даёт результат, ради которого затевалось
	
	

	Воспроизводимо другим учителем без объяснений автора
	
	

	Не требует новых ресурсов и закупок
	
	

	Не добавляет педагогу отчётности
	
	

	Сумма
	
	


⛔ Предложение, набравшее 0 по строке «не добавляет отчётности», снимается без обсуждения: перечень документов педагога закрыт приказом Минпросвещения от 06.11.2024 № 779, и решение педсовета не может его расширить.
5. Что скажет спикер (2 минуты)
Три фразы, не больше. Первая — что предлагаем, вторая — почему сработает, третья — что понадобится от школы.
1. ___________________________________________________________________________
1. ___________________________________________________________________________
1. ___________________________________________________________________________
6. Что группа считает препятствием
Одна строка. Это не отказ от предложения, а предупреждение для тех, кто будет исполнять.
________________________________________________________________________________

Лист сдаётся фиксатором ведущему сразу после выступления спикера.
