

[ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ]
ПРИКАЗ
от [дата] № [номер]
[населённый пункт]
О поручении работы по наставничеству
В соответствии со статьёй 351.8 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании дополнительного соглашения к трудовому договору от [дата] № [номер], которым работник выразил письменное согласие на осуществление наставничества (Рекомендации по организации наставничества в сфере труда, утверждённые решением Российской трёхсторонней комиссии от 22.04.2026, протокол № 4пр; отдельное заявление оформляется по решению школы)
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Поручить [должность, Ф. И. О. наставника] работу по наставничеству в отношении [должность, Ф. И. О. наставляемого] с [дата] по [дата]. Для учителя, впервые приступившего к осуществлению педагогической деятельности, срок наставничества устанавливается не менее одного года.
1. Установить содержание и форму работы по наставничеству в соответствии с дополнительным соглашением к трудовому договору и планом работы наставника.
1. Установить [Ф. И. О. наставника] выплату за наставничество в размере и на условиях, определённых дополнительным соглашением от [дата] № [номер] и положением об оплате труда [наименование локального акта, дата, номер].
1. Утвердить прилагаемый план работы наставника на период с [дата] по [дата].
1. [Должность, Ф. И. О.] до [дата] ознакомить наставника и наставляемого с настоящим приказом и планом под подпись в листе ознакомления (приложение № 2).
1. Бухгалтерии производить выплату за наставничество в соответствии с дополнительным соглашением и положением об оплате труда [наименование, дата, номер] с [дата].
1. Настоящий приказ, дополнительное соглашение и документы о выплате хранить в составе одного дела 50 лет (ЭПК) — статья 434 (а) Перечня, утверждённого приказом Росархива от 20.12.2019 № 236, — в соответствии с номенклатурой дел школы.Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на [должность, Ф. И. О. / оставляю за собой].
Приложение: № 1 — план работы наставника на [количество] л. в 1 экз.; № 2 — лист ознакомления на 1 л. в 1 экз.
Директор __________________ / [Ф. И. О.] /
С приказом ознакомлены:
Наставник __________________ / [Ф. И. О.] / [дата]
Наставляемый _______________ / [Ф. И. О.] / [дата]
